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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Buenaventura, agosto del 2024   
 
 

 

Señor:  
Diana Alejandrina Moreno Ferrin  
SUPERVISOR CONTRATO No.  5831679  

Profesional G02  

Centro Náutico Pesquero  

Buenaventura    

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes de agosto del 2024 

Referencia: No. 5831679 del año 2024 
 
Claudia Liliana Asprilla Mondragón identificado con la cédula de ciudadanía No. 66748197 de 

Buenaventura, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Regional Valle, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.   

  
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA Y TRES 

MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($53.735.000). Esta suma será pagada 

por el SENA al contratista de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por los meses de febrero 

a diciembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS 

MCTE ($4.885.000) 
 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2024 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios profesionales para brindar acompañamiento a los usuarios de los 
centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestión de proyectos especiales de 
emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la coordinación nacional de 
emprendimiento, e instrucciones de la regional y/o el centro de formación, para el logro 
de los objetivos e indicadores de la regional. 



 

2 

GTH-F-062 V10 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en las transferencias, 
foros, seminarios, reuniones y 
cualquier otro tipo de evento en 
cumplimiento del objeto 
contractual 

 

El 1 de agosto, se realizó 
reunión de planeación del 
equipo SBDC- CNP, donde 
se proyectó los indicadores 
del equipo y los niveles de 
cumplimiento alcanzado 
hasta el mes de julio, como 
las estrategias a realizar 
para alcanzar el 
cumplimiento total; 
reunión liderada por la líder 
SBDC- CNP Diana Moreno 
Ferrin, con participación de 
los orientadores, Pedro 
Andrés Arce, Leiddy Diana 
Molano y Claudia Liliana 
Asprilla Mondragón. 
 
Realice asesoría a cuatro (4) 
empresas a participar en 
convocatoria nacional 
Fondo Emprender para 
territorios PDET.  
 
   

El 1 de agosto se realizó 
cierre de la ejecución de la 
puesta en marcha Fondo 
Emprender con 
Emprendedora Irma María 
Payan Moreno empresa 
AHUMADOS SANN SAS, en 
las instalaciones de la 
empresa, quedando con el 
compromiso del día 1 de 
agosto dejar todo al 100%, 
donde solo se tenía el 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 
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faltante de subir la Póliza 
Todo Riesgo,  se resalta que 
se evidencio   el pago y solo 
faltaba la emisión de la 
misma, la empresa tenía el 
compromiso de la 
obtención del registro de 
INVIMA de los tres 
productos  como : Chorizo 
ahumado, pollo ahumado y 
costilla ahumado, 
quedando con el 
cumplimiento del 100%, de 
los indicadores de empleo, 
mercadeo, contrapartidas, 
ejecución presupuestal, en 
cuanto a los dos 
indicadores de Producción y 
ventas quedaron al cero (0) 
%, indicadores que solo se 
podían evidenciar en 
plataforma si se tenía el 
registro de INVIMA, que se 
obtuvo en la última 
semana. 
Durante el mes se realizó 
Pitch a 7 emprendedores a 
participar a convocatorias 
nacionales, con la 
participación de 3 jurados 
evaluadores, con la 
participación del equipo 
SBDC – CNP conformado 
por tres (3) orientadores y 
una (1) líder. 
 
Se realizó taller a 

Instructores de programas 

especiales del CNP para 

convocatoria campeSENA, 

con la participación de 30 

instructores. 
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Agosto 1 del 2024 de 2:30 

p.m. – 4:00 p.m., realice 

Charla de orientación de los 

servicios SBDC- CNP   a 60 

jóvenes del   programa 

Jóvenes en Paz en las 

instalaciones de la iglesia 

Templo de Belén; con la 

participación de los 

programas del CNP – SENA, 

Certificación por 

Competencias y la Agencia 

Pública de empleo  

Agosto 6 del 2024 de 2:30 

p.m. – 4:00 p.m. participe 

en charla de orientación de 

los servicios SBDC- CNP a 40 

jóvenes del programa 

Jóvenes en Paz en las 

instalaciones de la iglesia 

del firme; con la 

participación de los 

programas del CNP – SENA, 

Certificación por 

Competencias y la Agencia 

Pública de Empleo. 

Agosto 8 del 2024 de 9:00 

a.m. – 12:00 m Taller a 20 

emprendedores para la 

convocatoria CampeSENA. 

Charla de orientación de los 

servicios de SBDC –CNP a 

emprendedores en las 

instalaciones de Cámara de 

Comercio Buenaventura. 
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2 Hacer seguimiento y cumplir 
con el plan de acción formulado 
con base en los Lineamientos 
entregados por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento. 

 

Realice las siguientes 
actividades para cumplir 
con el plan de acción de 
acuerdo a los lineamientos 
entregados por 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento:  
El 1 de agosto, se realizó 
reunión de planeación del 
equipo SBDC- CNP, donde 
se proyectó los indicadores 
del equipo y los niveles de 
cumplimiento alcanzado 
hasta el mes de julio, como 
las estrategias a realizar 
para alcanzar el 
cumplimiento total; 
reunión liderada por la líder 
SBDC- CNP Diana Moreno 
Ferrin, con participación de 
los orientadores, Pedro 
Andrés Arce, Leiddy Diana 
Molano y Claudia Liliana 
Asprilla Mondragón. 
 
Realice asesoría a cuatro (4) 
empresas a participar en 
convocatoria nacional 
Fondo Emprender para 
territorios PDET.  
 
   

El 1 de agosto se realizó 
cierre de la ejecución de la 
puesta en marcha Fondo 
Emprender con 
Emprendedora Irma María 
Payan Moreno empresa 
AHUMADOS SANN SAS, en 
las instalaciones de la 
empresa, quedando con el 
compromiso del día 1 de 
agosto dejar todo al 100%, 
donde solo se tenía el 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 
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faltante de subir la Póliza 
Todo Riesgo,  se resalta que 
se evidencio   el pago y solo 
faltaba la emisión de la 
misma, la empresa tenía el 
compromiso de la 
obtención del registro de 
INVIMA de los tres 
productos  como : Chorizo 
ahumado, pollo ahumado y 
costilla ahumado, 
quedando con el 
cumplimiento del 100%, de 
los indicadores de empleo, 
mercadeo, contrapartidas, 
ejecución presupuestal, en 
cuanto a los dos 
indicadores de Producción y 
ventas quedaron al cero (0) 
%, indicadores que solo se 
podían evidenciar en 
plataforma si se tenía el 
registro de INVIMA, que se 
obtuvo en la última 
semana. 
Durante el mes se realizó 
Pitch a 7 emprendedores a 
participar a convocatorias 
nacionales, con la 
participación de 3 jurados 
evaluadores, con la 
participación del equipo 
SBDC – CNP conformado 
por tres (3) orientadores y 
una (1) líder. 
 
Se realizó taller a 

Instructores de programas 

especiales del CNP para 

convocatoria campeSENA, 

con la participación de 30 

instructores. 
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Agosto 1 del 2024 de 2:30 

p.m. – 4:00 p.m., realice 

Charla de orientación de los 

servicios SBDC- CNP   a 60 

jóvenes del   programa 

Jóvenes en Paz en las 

instalaciones de la iglesia 

Templo de Belén; con la 

participación de los 

programas del CNP – SENA, 

Certificación por 

Competencias y la Agencia 

Pública de empleo  

Agosto 6 del 2024 de 2:30 

p.m. – 4:00 p.m. participe 

en charla de orientación de 

los servicios SBDC- CNP a 40 

jóvenes del programa 

Jóvenes en Paz en las 

instalaciones de la iglesia 

del firme; con la 

participación de los 

programas del CNP – SENA, 

Certificación por 

Competencias y la Agencia 

Pública de Empleo. 

Agosto 8 del 2024 de 9:00 

a.m. – 12:00 m Taller a 20 

emprendedores para la 

convocatoria CampeSENA. 

Charla de orientación de los 
servicios de SBDC –CNP a 
emprendedores en las 
instalaciones de Cámara de 
Comercio Buenaventura. 
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3 Realizar las orientaciones a 
usuarios de su propia gestión y 
las que le sean asignadas por el 
Centro de Desarrollo 
Empresarial y la Regional. 

Realice las siguientes 

orientaciones: 

Agosto 1 del 2024 de 2:30 

p.m. – 4:00 p.m., realice 

Charla de orientación de los 

servicios SBDC- CNP   a 60 

jóvenes del   programa 

Jóvenes en Paz en las 

instalaciones de la iglesia 

Templo de Belén; con la 

participación de los 

programas del CNP – SENA, 

Certificación por 

Competencias y la Agencia 

Pública de empleo  

Agosto 6 del 2024 de 2:30 

p.m. – 4:00 p.m. participe 

en charla de orientación de 

los servicios SBDC- CNP a 40 

jóvenes del programa 

Jóvenes en Paz en las 

instalaciones de la iglesia 

del firme; con la 

participación de los 

programas del CNP – SENA, 

Certificación por 

Competencias y la Agencia 

Pública de Empleo. 

Charla de orientación de los 
servicios de SBDC –CNP a 
emprendedores en las 
instalaciones de Cámara de 
Comercio Buenaventura. 
 

 
 
 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 
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4 Realizar los entrenamientos y 
bootcamps a usuarios de su 
propia gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional. 

Agosto 8 del 2024 de 9:00 

a.m. – 12:00 m, se realizó 

Taller de entrenamiento a 

20 emprendedores 

campesinos en las 

instalaciones de Puerto 

príncipe para la 

convocatoria CampeSENA. 

 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 

 

5 Formular los planes de negocio 
de los usuarios de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional. 

Realice asesoría a tres (3) 
emprendedores a participar 
en convocatorias nacional 
de territorios PDET y 
PINNIS, en la formulación 
de su Plan de Negocio y su 
herramienta financiera así: 
Academia Y Variedades 
Estilo, Belleza Y Glamour, 
perfumería Do It Now  y 
LGD Tendencia, by Dayri 
Yaneth Grueso García 
 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 

 

6 Acompañar y orientar a los 
emprendedores de su propia 
gestión y los que le sean 
asignadas por el Centro de 
Desarrollo Empresarial y la 
Regional en la fase de creación 
de empresa y la Regional. 

Durante este mes se 
asesoró a las 
emprendedoras: Irma 
María Payan Moreno de la 
empresa AHUMADOS 
SANN SAS, en la gestión de 
obtención del registro de 
INVIMA, La póliza de todo 
riesgo y el soporte de los 
aporte del emprendedor 
para  el cierre de su puesta 
en Marcha,  también a la 
emprendedora Liliana 
Saavedra de la puesta en 
marcha Tienda Raíces, en el 
proceso de última visita de 
puesta en marcha una vez 
se surtió el proceso de 
prórroga  de 4 meses, a 
partir del 29 de  marzo del 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 
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2024 ,  donde se solicitud 
ajuste del aporte de la 
emprendedora, la evidencia 
de la gestión del registro 
Sanitario de  INVIMA  e 
informes contables y 
tributarios para cumplir con 
los indicadores como 
mercadeo, ejecución 
presupuestal, 
contrapartidas, 
empleabilidad, quedando 
pendiente ventas y 
producción por reportar 
por falta del registro de 
INVIMA, resaltando que la 
emprendedora viene 
realizando producción y 
ventas, además se realiza 
asesoría a la nueva empresa 
Puesta en Marcha Fondo 
Emprender Asesoría 
Integral GROUP PACIFIC, de 
la emprendedora Tiana 
Vanessa Cándelo, en el 
proceso de ejecución del 
Plan Operativo.  
 
 

7 Acompañar y orientar a las 
empresas que le sean 
entregadas en la fase de puesta 
en marcha. 

Acompañe y oriente a las 
emprendedoras:   
 

 

Irma María Payan Moreno 

de la empresa AHUMADOS 

SANN SAS, en la gestión de 

obtención del registro de 

INVIMA, La póliza de todo 

riesgo y el soporte de los 

aporte del emprendedor 

para  el cierre de su puesta 

en Marcha,  también a la 

emprendedora Liliana 

Saavedra de la puesta en 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 
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marcha Tienda Raíces, en el 

proceso de última visita de 

puesta en marcha una vez 

se surtió el proceso de 

prórroga  de 4 meses, a 

partir de marzo 29 del 2024,  

donde se solicitud ajuste 

del aporte de la 

emprendedora, la evidencia 

de la gestión del registro 

Sanitario de  INVIMA  e 

informes contables y 

tributarios para cumplir con 

los indicadores como 

mercadeo, ejecución 

presupuestal, 

contrapartidas, 

empleabilidad, quedando 

pendiente ventas y 

producción por reportar 

por falta del registro de 

INVIMA, resaltando que la 

emprendedora viene 

realizando producción y 

ventas, además se realiza 

asesoría a la nueva empresa 

Puesta en Marcha Fondo 

Emprender Asesoría 

Integral GROUP PACIFIC, de 

la emprendedora Tiana 

Vanessa Cándelo, en el 

proceso de ejecución del 

Plan Operativo.  

 

8 Acompañar y orientar a los 
empresarios de su propia 
gestión y los que le sean dadas 
por el Centro de Desarrollo 

Se realizó la gestión con 
diferentes aliados para 
realizar orientaciones a 
emprendedores y 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 
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Empresarial y la Regional en la 
fase de fortalecimiento 
empresarial. 

empresarios para el mes de 
agosto, donde se espera 
resultados positivos para el 
cumplimiento de 
indicadores de 
Fortalecimiento 
Empresarial, con entidades 
aliadas como: Cámara de 
Comercio de Buenaventura, 
Fundación Carvajal y  
programas especiales del 
CNP – SENA,  

9 Programar y participar en 
eventos de divulgación o 
actividades de fomento del 
Centro de Desarrollo 
Empresarial o la regional de 
acuerdo con los Lineamientos 
de la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

Realice las siguientes 
orientaciones: 
Agosto 1 del 2024 de 2:30 
p.m. – 4:00 p.m., realice 
Charla de orientación de los 
servicios SBDC- CNP   a 60 
jóvenes del   programa 
Jóvenes en Paz en las 
instalaciones de la iglesia 
Templo de Belén; con la 
participación de los 
programas del CNP – SENA, 
Certificación por 
Competencias y la Agencia 
Pública de Empleo. 
 
Agosto 6 del 2024 de 2:30 
p.m. – 4:00 p.m. participe 
en charla de orientación de 
los servicios SBDC- CNP a 40 
jóvenes del programa 
Jóvenes en Paz en las 
instalaciones de la iglesia 
del firme; con la 
participación de los 
programas del CNP – SENA, 
Certificación por 
Competencias y la Agencia 
Pública de Empleo. 
 
Charla de orientación de los 
servicios de SBDC –CNP a 50 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 
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emprendedores en las 
instalaciones de Cámara de 
Comercio Buenaventura. 
 

10 Promover el diligenciamiento de 
la Encuesta de satisfacción por 
cada uno de los usuarios 
atendidos. 

Se realizará el 
diligenciamiento de la 
encuesta de satisfacción 
por las orientaciones, 
usuarios y emprendedores 
atendidos, los cuales darán 
sus opiniones en los 
servicios ofertados por el 
SBDC- CNP desde el mes de 
marzo  del 2024 a la fecha. 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 

 

11 Registrar la información 
confiable, oportuna y con 
calidad de los servicios 
gestionados en la plataforma 
tecnológica establecida por la 
Entidad 

Realice reporte de 
orientaciones realizadas los 
días 6 y 8 de agosto del 
2024 en la plataforma SIGE. 
Se realizará de manera 
oportuna los registros de 
las actividades proyectadas 
para el mes de agosto en la 
plataforma SIGE en la 
Plataforma Fondo 
Emprender, donde se 
evidencia las actividades 
desarrolladas para el 
cumplimiento de mis 
indicadores mensuales del 
SBDC-CNP. De acuerdo a 
reunión de programación 
de cumplimiento de metas 
del equipo SBDC con la líder 
Diana Moreno Ferrin. 
 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 

 

12 Cumplir con lo establecido y las 
evidencias dispuestas en los 
procesos y procedimientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA). 

Se cumplió con las 
evidencias, formatos, 
procesos y procedimientos 
del Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol 
(SIGA). 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 

 

13 Verificar y analizar con el apoyo 
operativo, que la información 

Se suministra las evidencias 
de actividades realizadas en 

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 
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ingresada en los sistemas de 
información por el orientador 
coincida con las evidencias 
reportadas en el informe 
mensual de actividades. 

el mes, como el reporte del 
cuadro de mando del 
aplicativo SIGE, que 
permite verificar el 
cumplimiento de mis metas 
e indicadores. 

 

14 Gestionar alianzas con actores 
territoriales, nacionales e 
internacionales que permitan el 
logro de los objetivos de 
Emprendimiento de la Regional. 

Por parte del equipo SBDC- 
CNP, se realiza cada mes la 
planeación estratégica para 
el cumplimento de las 
metas e indicaros, con el 
apoyo de aliados  como : 
Cámara  de Comercio de 
Buenaventura, Fundación 
Carvajal, Programas 
especiales del CNP – SENA, 
Universidades del Distrito 
de, Secretaria de Desarrollo 
económico Rural, 
Secretaria de la Mujer, CNP 
entre otros aliados  

Registros fotográficos e 

imágenes en imprpant. 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. XX XX XX XX 

2. XX XX XX XX 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 
 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9470981503 de aportes en línea, correspondiente al periodo de julio del 

2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (7) folios 

Cordialmente,  

   

_______________________  
Claudia Liliana Asprilla Mondragón  
Contratista  
C.C. No. 66.749.197 de Buenaventura   

 

 
   

Recibí a satisfacción: 

   
 

 
Diana Alejandrina Moreno Ferrin  

Supervisor Contrato No. 5831679 de 2024   

Profesional G02  

Centro Náutico Pesquero  
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